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Nous recherchons un 
Technicien en Mécanique (H/F) 

 
 

Depuis plus de 35 ans, STETTLER MAURITIUS est spécialisée dans la fabrication de 
composants en saphir technique de haute précision. Filiale du Groupe IMI, elle opère dans 
des secteurs exigeants tels que l’horlogerie de luxe et les applications techniques. La 
société combine les savoir-faire de plus de 200 salariés pour répondre aux besoins de ses 
clients, notamment dans la fabrication de glaces de montre et autres composants en 
saphir. 

Dans le cadre de son développement, l’entreprise recherche un(e) Technicien(ne) en 
Mécanique. 

• Lieu de travail : Piton, Rivière du Rempart 
• Type de contrat : CDI - Temps plein 
• Date de début : Dès que possible 

 
Missions principales : 
 
Le Technicien en Mécanique joue un rôle clé dans l'amélioration des machines spéciales et 
des outils de production. Il participe activement aux projets de développement du 
département R&D et contribue à l’optimisation des performances industrielles de 
l’entreprise.  
 
Le technicien en mécanique est chargé de concevoir, améliorer et mettre en production 
des solutions techniques adaptées aux besoins de l’entreprise : 
 

• Assister à la réalisation d’améliorations sur les machines spéciales et l’outillage. 
• Participer au développement du département R&D. 
• Analyser les besoins et élaborer les cahiers des charges. 
• Concevoir des plans et modèles en 3D (CAO). 
• Réaliser des impressions 3D pour prototypage et tests. 
• Assurer la mise en production des machines spéciales visant à améliorer la 

productivité. 
• Collaborer avec les équipes de production pour optimiser l’intégration des 

nouvelles machines. 
 
Profil recherché : 

Vous devrez répondre aux critères suivants : 

• Minimum Diplôme en école Technique - Diplôme Bac +2 en génie électrique ou 
électromécanique  

• Minimum 3 ans d’expérience réussie dans un poste similaire, idéalement en 
environnement manufacturier. 

• Maîtrise des logiciels de CAO (Catia, Solidworks ou équivalent). 
• Connaissances en tournage et usinage. 
• Compétences en programmation d’automates. 
• Capacité à analyser et résoudre des problèmes techniques complexes. 
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Conditions de travail :  
 

• Horaires de travail : selon les besoins de la production et du département R&D. 
• Rémunération : en fonction de l’expérience et des qualifications. 
• Évolution salariale : possibilité de révision selon les performances et décisions de la 

direction. 
 

Ce poste a retenu votre attention et vous souhaitez mettre vos compétences au 
service d’une entreprise dynamique, implantée dans un bel environnement ?  

Envoyez-nous votre candidature à : rh.stm@stettlersapphire.ch  
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